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1. OCHOBHI IIOJIO’)KEHHSA

[Menaroriuna (acucTeHTCchKka) mpakTHKa (mam — [IpakTuka) B CHCTeMi BHIIOI OCBITH Ha TPETHOMY
OCBITHbO-HAYKOBOMY piBHI € KOMIIOHEHTOM Mpo¢eciiHOi MIATOTOBKH 10 HAYKOBO-IIE€IAroridHoi
TiSUTBHOCTI, BUJIOM MPAKTUYHOI AiSUTBHOCTI 3100yBaviB BUIIOI OCBITH CTyMeHs JokTopa (inocodii (gai
— AcnipaHT) 110,10 371HCHEHHS] HABYAJIbHO-BUXOBHOTO MPOIIECY Y 3aKJIaJll BUIIOI OCBITH, BKIIOYAIOUH
BUKJIAJJaHHS CHEI[IaIbHAX JWCIMIUIIH, OPTaHi3almil0 HaBYAIBbHOI isSUTBHOCTI CTYNEHTIB, HAyKOBO-
METOANYHY POOOTY.

[Mpoxomxenns [IpakTrky BKItOYAE HABYATHLHO-METOIUYHY POOOTY (MIATOTOBKA JI0 3aHATH, METOJUYHA
poboTa, BiBIIyBaHHS Ta aHATI3 3aHsTh, BIABIAyBaHHS KOHCYJIbTAIlil) Ta ayIUTOPHE HABaHTAKCHHS
(IpoBeneHHS JIEKIIii, CeMiHapiB, MPAKTUYHHX (Ja00PATOPHUX) 3aHSATH).

[Tix gac BiABIAyBaHHS 3aHATH BUKJIAIa4yiB BIMOBIIHUX AUCIUIUTIH, ACITIpAHTH TOBUHHI O3HAHOMHTHCS
3 PI3HUMH CIOCO0aMM CTPYKTYPYBaHHS 1 NpPEACTaBICHHS HABYAIBHOTO MaTepialy, crocoOamu
aKTHBI3aIl1 HABYAIBHOT AISUTBHOCTI, 0COOIUBOCTAMHU MPO(DECIHHOI pUTOPHUKH, 3 PISHUMHU CITOCOOaMH Ta
MPUIIOMaMH OLIIHIOBAaHHS HABYAIBHOI JiSUTBHOCTI.

TpuBamicTs 1 TepMinu npoBeAeHHs [IpakThKy BH3HA4YEHI B HABYAJIBHHUX IJIaHAX IIJTOTOBKH JOKTOpa
¢inocodii (PhD) BinnmoBinHoi crieriagbHOCTI.

3aranpHuii (pekomenaoBanuit) oocsr [Ipaktuku ckinamae 120 roaus (4 KpenuTn).

Opranizaropom [IpakTiku AcnipanTa € kadeapa, BiloBianbHa 32 MATOTOBKY ACIipaHTiB.

3aranpHe KepiBHHUIITBO Ta KOHTPOJIIb 32 IPOXOKEHHAM [IpakTHKU AcmipaHTa OKJIaJIeHO Ha 3aBiyBadya
kadenpu, BiAMOBITAIBHOI 32 MATOTOBKY ACIIpaHTIB.

Micue npoxomkenns [IpakTuku, cTpoku, ii 3MicT Ta ¢GopMy TUTaHY€ 3aBiayBad Kadenpu Ta HAyKOBHI
KEpiBHUK, 110 ACHIpaHT BigoOpakae B iHAMBITyaIbHOMY HaBYAJIbHOMY IIJIaHi. ACHIpaHTH MPOXOIATh
[Ipaktuky Ha kadeapax GhakyabTeTiB/IHCTUTYTIB UepHIBEIIBKOTO HAI[IOHAIBHOTO YHIBEPCUTETY IMEHI
HOpis ®enproBuya.

2. META 1 3ABJAHHSI HEJATOTTYHOI (ACUCTEHTCHKOI) MPAKTHUKH

Meroro [IpakTiku AcripaHTiB € HAOYTTS HABUYOK Ta BMiHb HAaBYaJIbHO-METOINYHOT 1 HAYKOBOi poOOTH.
3aBnanHs [[pakTUKKU NOJSITAOTH Y:

° 0e3nocepelHbOMY O3HallOMJIeHHI 3 ¢dopMaMud Ta METOJAAMH BUKIAJAHHS JAUCHUILIIH, SKi
BHUKOPHCTOBYIOTh Ha BIAMOBIAHOMY (DaKyJIbTETI/IHCTUTYTI, a TaKOX iXHbOMY MPAKTHIHOMY
OBOJIOJIHHIO;

e  BHXOBaHHI B ACHipaHTIB TBOPYOTO IMiJIX01Y 10 HABYAITHHO-METOAUYHOI POOOTH, HAYKOBOI Ipali,
(bopMyBaHHIO IOTPEOH y CAaMOBIOCKOHAJICHH], MiJIBUIIEHH] KBaTi(ikaii;

e  3700yTTi MpodeciiHUX SIKOCTEH MaitOyTHROTO BUKJIaJa4a — BMiHHS TOTYBaTH JICKIIIHHUHN MaTepial
3 BHUKOPHCTaHHSM OCTaHHIX JOCATHEHb B IMEBHIM IIApUHI HAyKH, YiTKO, IOCTYIIHO, JIOTIYHO Ta
MTOCJTIZIOBHO BUKJIAJIaTH LIEH MaTepiai CTyJeHTaM, KepyBaTH ayIUTOPIEIO TOIIO;

e (opMyBaHHI BMIHHA KPUTHYHO OL[IHIOBATH JIEKLi Ta CEMIHAPCHKI 3aHATTS KOJIET Ta pOOUTH Ha 1X
OCHOB1 BUCHOBKH IIIOJI0 OpraHi3allii BIacHO1 BUKJIaallbKoi poOOTH.

VY npoueci npoxokeHHs [IpakTukn AcnipaHTy TOBUHHI ONaHyBaTH 1 3HATH:

° oprasizarfito HaB4aJbHOTO 1 BUXOBHOTO MIPOIIECY Y 3aKJIaJli BUIIOI OCBITH;

° CTPYKTYPY Ta 3MICT BHUKJIQAALbKOI AisITbHOCTI;

° METOAMKY TMIATOTOBKH 1 NPOBEICHHs 3aHATh, OpraHi3ailii camMOCTIHHOI Ta I1HIWBiAyaabHOT
pPOOOTH CTY/ICHTIB;

° OCHOBH HaBYAJIbHO-METOAMYHOI TiSTTLHOCTI Y 3aKjIa/1aX BUIIOT OCBITH;

° MICUXOJIOT14YHI ACTIEKTH HaBYAHHS Ta TBOPUOI AiSUTBHOCTI TOIIO.

[Tix gac [IpakTuku AcmipaHTH MOBUHHI OBOJIOIITH TAKUMHU KOMITCTCHITISIMU:

° CTPYKTypyBaHHS Ta MEPETBOPCHHS HAYKOBUX 3HAHb B HABUAIBHUI MaTepia;

° cucTreMaTu3allii HaBYaJIbHUX Ta BUXOBHUX 3aBJaHb,

° METOJIaMU Ta 3ac00aMU 1HTEPAaKTUBHOTO HABYAHHS, CKJIAJIaHHS CHUTYAI[IHHUX 3a]1a4, TECTOBUX

3aBJIaHb TOIIIO;
° 3aCTOCYBAaHHS HOBITHIX OCBITHIX TEXHOJIOTIH;



° po3po0IIsiTH Iporpamy, podody nporpamy (paxoBoi HaBYAIbHOI TUCIUTUTIHU;

) BH3HAYaTH CTPYKTYpHI €JIEMEHTH JIEKIIMHOTO, CEMIHAPChKOTO 3aHATTS BIAMOBIIHO 10
BCTaHOBJICHOI METHU;
) po3po0IATH METOAMYHI MaTepiaaud IS BCiX BHUIIB HaBUYaJbHOI POOOTH; OQOPMIIATH

JOKYMEHTAIIi0 II0J0 MJIaHYBaHHS Ta Pe3yIbTaTiB BUKIAIAILKOI AISUTBHOCTI TOIIO.
Peanizamito meTu Ta 3aBgaHb 3a0€3MEUYIOTh NUIAXOM 4iTKOi opraHizarii [IpakTuku, moTpUMaHHS
OCHOBHUX BHUMOT I160T0 [10JI0XKeHHS.

3. 3MICT HEJATFOT'TYHOI (ACUCTEHTCBHKOI) TIPAKTUKH

HaBuansHO-MeTOIMUHA poOOTa CKJIAJa€ CyTh TENaroriyHoi (aCHCTEHTCHKOI) MPAKTHKH, 1i OCHOBHY
Mmery. Came B XO0Ji HaBYaJIbHO-METOIMYHOI POOOTH peani3yloTh OCHOBHI 3aBaaHHs IlpakTuku, 1o
MOJISITat0Th y popMyBaHHI y ACipaHTiB HABHYOK BHKJIAAAIBKOI POOOTH.

Hasuanvno-wemoouuyna podora AcmipantiB i 9ac [IpakTuky mMae aBa CKIAJHHUKH, IO JTOTIOBHIOIOTH
OJIUH OJTHOTO: NACU6HA TIPAKTUKA Ta aKMU6HA TIPAKTUKA (ayOumopHa). 3a YMOBH, 110 3arajdbHUN 00CIT
ACHCTEHTCHKOI MMPAKTUKH ckiaaae 120 roauH, Ha MaCUBHY MPAKTUKY BiABOIATH 80 TOAMH, a HA aKTUBHY
npakTuky — 40 rogux.

Ilacusna mpakThKa B OUIBIIOCTI BHUMAIKIB Tepenye axmusHiti (ayoumopnitl). BoHa monsrae y
BIJIBIlyBaHH1 JIEKIi{, CEMIHApChKUX (MIPAKTUYHUX/Ta00paTOPHUX) 3aHATh, KOHCYJIbTAIlM, sKi
MPOBOANTHh BUKJIAJa4 BIAMOBIAHOI Kadeapu; ydacTi y HaBYAIbHO-METOAMYHIA poOoTi Kadeapu.
[TacuBHa mpakTHKa repeadavae OnparoBaHHs TCOPSTHIHUX MaTePialliB IS MiATOTOBKH Ta MTPOBEACHHS
3aHATh, po0OOTy B 0i0mioTeli, MATOTOBKY TEKCTIB JIEKIIH Ta METOAMYHHX PO3POOOK CEeMiHAPCHKHX,
MPaKTUYHUX (JTaOOpaTOPHUX) 3aHSATh, 110 OYIyTh MPOBE/ICHI.

Axmuena (ayoumopna) TIpaKTHKa € OCHOBHOIO Y BCbOMY mporueci [IpakTHKH, OCKUIBKA caMe B XOji
AKTUBHOI TPAKTHKW BHUSBIAIOTH Ta 3aKPIIUTIOIOTH BHKJIAAAIbKi 3110HOCTI AcmipaHTiB. AKTHBHa
MPaKTHUKa nepeadavae: caMoCTiHE MPOBEACHHS JIEKIIIH Ta ceMiHApChKUX (MPAaKTUYHUX/Ta00PATOPHHX )
3aHATh; TMPOBEJCHHSA KOHCYJbTAIllM; y4acThb y METOIWYHIA poOoTi Kadenpu, BiAMOBITAIBHOI 3a
HiArOTOBKY ACIIpaHTIiB; y4acTh B OL[IHIOBaHHI SIKOCTI PI3HUX BHUJIIB POOIT CTY/IEHTIB.

Jlo mouaTKy akTHBHOI NpPAKTUKH ACHIpaHTH HaIaloTh KepiBHUKY [IpakTHKKW TEKCTH JeKIii Ta
METOAMYHI pO3POOKH CEMIHAPCHKUX (MPAKTHUHUX/Ta00paTOpHUX) 3aHATh. O0cAT nekuii ckinagae 20-25
CTOPIHOK TEKCTy, METOIWYHUX pPO3po0oK 3-5 cropiHok. Ilicms  MOTOMKEHHS TEKCTIB JIEKIH 1
METOAMYHUX PO3p00O0K 3 KepiBHUKOM [IpakTuku AcmipaHTa JOMyCKaroTh A0 CAaMOCTIHHOTO MPOBEICHHS
3aHSTh.

Ha 3amikoBuX 3aHATTAX MaiOTh OyTH NPUCYTHI BHKJIAJad Ta iHIII aclipaHTU-TpaKTUKaHTH. [licis
3aKIHUEHHS 3aHATTSA TMPOBOIATH OOTOBOPEHHS, B SKOMY OepyTh ydacTh yci mpucytHi. Ilig dgac
OOTOBOpPEHHS BHUCIIOBIIIOIOTH 3ayBa)KEHHS TEOPETHMYHOrO (CTOCOBHO 3MICTy JIEKLii, cemiHapy,
MPAKTUYHOTO 3aHATTSA) Ta METOJAMYHOTO (SAKICTh TOJAHHS Marepiady, KOHTPOJIb Haj ayIuTOpi€ro,
aKTUBHICTb CTY/EHTIB, BUKOPHUCTaHHSA TEXHIYHUX 3ac00iB HAaBYAaHHS 1 TOLIO) IUIaHy. ACHipaHTH —
MPaKTUKAaHTH (PIKCYIOTh CBOi 3ayBa)K€HHS y MHUCHMOBIM (popMi y peleHsii, BUKIagad OI[IHIOE KOXKHE
3aHSTTS Ta HAJIa€ CBOIO PEIEH3II0 3 OIIHKOIO.

PexoMeH0BaHMIi 00CAT aKTUBHOT ACUCTEHTCHKOI MPAKTUKHU ckiianae 40 ToauH, 13 HUX:

* mpoBeneHHS 4 JeKIii — 8 rouH;

MPOBEACHHS 8 MPAaKTHYHUX (JTAOOPATOPHUX, CEMIHAPCHKUX ) 3aHATh — 16 TOAMH;

MIPOBE/ICHHS KOHCYJIbTaMil — 6 TOJUH;

iHaUBIMyanbHa poOOTa 31 CTyACHTaMH, KEPIBHUIITBO HAYKOBUMH CTYACHTCHKUMH JAOCIIHKCHHIMA —
10 roaum.

.
.

.

4. TIOPAJOK ITPOXO/PKEHHS TA OPTAHIBALLS MEJATOTTYHOI (ACUCTEHTCBHKOI)
ITPAKTHUKHU

Acmipantu npoxoAsaTh [IpakTUKy BiAMOBIHO A0 HABUAJIHHOTO IUJIAHY MMIJATOTOBKHU JAOKTOpa (ismocodii
(PhD) BignoBigHO1 CHEMiabHOCTI.



OcnoBHuMH 6a3amu [uist ipoBeaeHHs [IpakTuku € kagenpu GpaxkyabTeTiB/IHCTUTYTIB YHIBEPCUTETY, Ha
SIKUX BUKJIQJIAI0Th HAaBYAIbHI JUCIUIUIIHU 3 BIAMOBIAHOI CHEIialbHOCTI. 32 HEOOXITHOCTI AcCHipaHTH
MOXYTh TpoXoauT [IpakTWKy B IHIIMX HaBYATBHUX 3aKIaJax 3a MOTOMKEHHAM 3 Kadeaporo,
BI/IMOBITAJILHOIO 32 MATOTOBKY ACITIpaHTIB.

3aranpHe KepiBHUIITBO Ta KOHTPOJIb 32 MPOXOKeHHAM [IpakTHKu AcripaHTa IOKJIaI€HO Ha 3aBiyBaya
kadeapu, BiAMOBITAIBHOI 3a MiATOTOBKY ACIIPaHTIB.

Besnocepenne kepiBHUIITBO Ta KOHTPOJIb 32 BUKOHAHHSM Iu1aHy [IpakTuku AcnipanToM 3/1iCHIOE HOTOo
HayKOBHUM KEPIBHUK, SIKUH:

- 3a0e3neuye YiTKy OpraHizallito, IUlaHyBaHHs Ta OOJIK pe3yibTariB IlpakTuku (B iHAMBIAYyaTbHOMY
HaBYaJIbHOMY I1JIaH1 3a3HAYE€HO JaTH MIPOBEJCHHS 3aHATh, aKaJeMiuHa Ipy1a, TeMa, BUJl 3aHSATh);

- 3aTBEp/KY€ 3arajbHui miuan-rpagik nposeaeHHs [IpakTuku, Horo Micie B CUCTEMI 1HIUBITYaTbHOTO
MJIaHyBaHHS poOOTH AcmipaHTa;

: BU3HAUA€ JUCIWIUIIHK, HaBYallbHI TPyNH Jis TpoBeneHHs [IpakTWKu Ha OCBITHBO-
KBaTiiKaIIHHOMY PiBHI «MaricTpy, «0akaaaBpy;

: HaJa€ METOJUYHY JOMOMOTY B IUTAHYBaHHI Ta OpraHizailii HaBYaJIbHO-BUKJIAIAI[bKOI JisSUTBHOCTI
AcripaHTa;

: KOHTPOJIIOE MisUTbHICTh MPAaKTHKAHTA, BIABIAYBaHHS 3aHATHh Ta IHINI BUAM HOro poOOTH 3i
CTYJICHTaMH, B)KMBA€E 3aXO0/IIB MO0 JIKBiaIlii HeAOIKIB B opraHizaiii [IpakTuku;

: TOTYy€E BIATYK MO MpoxXoKeHHs [IpakTuku.

3aKII0OYHUM €TaroM MPAKTHKU € MIATOTOBKA 3BITY MPO MPOXOKEHHS MEAaroriqHoi (aCHCTEHTCHKOT)
MIPAKTUKHU Ta 3aTBEPKCHHSI MOTO Ha 3aciaHHi kKadeapu, BiAMOBITAIBHOT 32 MATOTOBKY ACIIpaHTIB.
3BIT Ta MPOTOKOJI 3aC1IaHHs BIAMOBIIHOI Kadeapu mpo HOTo 3aTBEpHKEHHS ACIipaHT MOJa€ 10 BiIAUTY
acHipaHTypHu Ta JOKTOPAHTYpU. 3a3HAYEHY JOKYMEHTAIIi0 30epirafoTh B 0COOOBIii CIpaBi acmipaHTa i
PO3MIISIIAIOTH T 9ac HOTo aTecTallli 3a HaBYaJIbHHH PiK.

5. JOKYMEHTU NEJATOT'TYHOT (ACUCTEHTCBKOI) [IPAKTUKHU

Hokxymentn [IpakTuky BH3HAYaIOTh 3MICT HAaBYAIBHOTO IPOIECy Ha PI3HUX eTamax MPOXOKCHHS
[IpakTHKH, OCHOBHI BUMOTHY /10 MPAKTUKAHTIB Ta BMIILYIOTh ()OPMH KOHTPOJIO 32 X BUKOHaHHAM. {0
noKyMeHTIB [IpakTuku Hajle)KaTh: MPOTOKOIM 3acijiaHb Kadenp, 3BITH acipaHTIB MPO MPOXOIHKCHHS
[IpakTuKH, BIATYK KEPIBHUKA.

IIporokosm BiINOBIAHUX pillleHb Kadenpu MICTATh PO3MOAUT ACHIpaHTIB MDK BHKJIaJadamMH —
KEepIBHUKAMH TPAKTHKH, OINEPATUBHUN KOHTPOJIb 33 MPOXO/KEHHSIM IIpakTuku, pe3ynbTaTH
00TOBOpPEHHSI Ta OIIHKH 3BITiB MIPaKTUKAHTIB.

3BiTH TNPaKTHKAHTIB € OCHOBHUM 3BITHUM J0KymMeHTOM (JlomaTok 2). 3BIT MpO NPOXOMIKEHHS
MearoriyHoi (aCUCTEHTCHKOT) MPAKTUKUA MICTHTh:

e  IIOJICHHHMK, 10 (ikcye Bci popmu podoTu i yac [Ipakruxu (Honatok 1);

®  TEKCTH JIEKIIiH, sIKI TPOYNTAB MPAKTHKAHT;

e  METOJIMYHI PO3POOKH BIAMOBIIHUX CEMIHAPCHKUX (MPAKTUUHUX/TA00PATOPHUX ) 3aHSTh;
e  BiAryk kepiBHuKa [IpakTuku;

e  peKOoMeHJalii I10/10 BAOCKOHAJICHHS OpraHi3allii Ta MpoBeACHHS NpakTUku [IpakTuky.

6. OLIITHKA PE3VJIbTATIB IEJATOT'TYHOI (ACUCTEHTCBKOI) [TIPAKTUKU

HudepenmiitoBaniii omiHIll 3 00Ky KepiBHHMKa [IpakTwKu MiAmAraroTh yci 3aBIaHHS, SIKI BUKOHYE
npakTUKaHT. JIeKii Ta ceMiHapchki (MPakTUYHI/Tab0paTOPHI) 3aHATTS OLIHIOIOTHCSA K 33 3MICTOM, TaK
1 3a JOTpUMaHHAM METOMUKW BHKIamaHHS. OmiHkM 3aHOoCUTh y II[0NEHHMK TpPaKkTUKH KEepiBHUK
[Tpaktuku. KinueBy y3aranbHeHy oOwiHKY [IpakTuky 3aTBEpAXKyIOTh Ha OCHOBI YCHOTO Ta MUCHMOBOTO
3BITY Ha 3acifaHHi kadeapu, BiMOBIIATLHOI 3a MATOTOBKY AcmipaHTiB. BoHa moBuHHA BpaxoByBaTH
piBEHb BUKOHAHHS 3aBJlaHb [IpakTHKH Ta 3MICT MPEICTABICHUX IOKYMEHTIB.

Acmipantu, poboTa sSKMX BH3HAHA SIK HE3aJ0BUIbHA, 3000B’s3aHi, 3a pINIEHHAM BYE€HOI paau
¢bakynpTeTy/iIHCTUTYTY, IpoiiTH [IpakTHKy MOBTOPHO 6€3 BiAPUBY BiJ 3aHSATh.



Honartok 1



IIOIEHHUK

MEJIATOT'TYHOI (ACUCTEHTCBKOI) TIPAKTUKU

ACIIIPAHTA

3a Mmepio 3 «
Micrie npakTHUKu

KepiBuuk

(mpi3BuLIE. iM's, 10-0AaTHKOBI)

» 20 poky 1o «

»

POKY

JlaTa

Bun BukoHnanoi pobotu

BigmiTka mpo BUKOHAHHS

(ITigmac acmipanTa)

(ITigmac xepiBHUKA)

VY MONEHHUK NPAKTHKH 3aHOCATH YCi 3aXOAM. TOB’s3aHI 3 NMPOXO/UKEHHSIM AaKTHUBHOI 1 ITacHMBHOI
MPAKTUKH, 1HII BUAX poOiT (podoTa B 6i6ioTel, KOHCYIbTAIII] 3 BUKJIagaueM Tolo). KepiBHUK o1liHIOE

KoxeH eran [IpakTuky 1 BUCTABIIA€ OLIIHKY B TPETIO KOJIOHKY.

Honatok 2

(naszea gaxyrememy/incmumymy )

(nazea xagheopu)

3BIT

PO MPOXOHKEHHS MeAaroriqyHoi (ACHCTEHTCHKOT) MMPAKTUKHU acIipaHTOM




(mpi3BuIIe. iM's1, TO-0aTHKOBI)

B nepion 3 « » 20  pokymo« _ » 20 POKY
IPOXO/IMB MENAroriuHy (aCUCTEHTChKY) MPAKTUKY Ha/B (baKynpTeTi/IHCTUTYTI

KepiBHuK nemaroriyHoi (aCHCTEHTCHKOT) MPAKTHKU

(mocana, HayKOBUH CTyMiHb, BUucHe 3BaHHS, [11B)

3a nepiox [IpakTuku MHOIO OyJI0 BUKOHAHO TaKi BUIU POOOTH:

1.ITacuBHA MpaKTHKA:

Ne Tema Jiekii 9 ceMiHapChKOTo [T1b Bukiagada ®DakyIbTET/IHCTUTYT, Jlata ITixmac
(mpakTHYHOT0/1a00PATOPHOTO) (acmipanTa), sKi CIerianbHICTh, KypC, BHKJIaJa4qa
3aHATTSI, AKi BIJ[BIIyBAJIUCH B X0/l | MPOBOJIWIIA 3aHATTS rpymna
PAKTHKA
1 2 3 4 5 6

2.AKTMBHA NPAKTUKA:

Ne Tema Jiekii uu ceMiHapChKOTo ®DakyIbTET/IHCTUTYT, Jata ITixmac
(mpakTHYHOT0/Ta00PATOPHOTO) CTIEIiaTbHICTb, BHKJIa[a9a
3aHATTS Kypc, rpyna
1 2 3 4 5

3.Pexomenaauii o010 BAOCKOHAJICHHS OPraHi3auii Ta NpoBeJeHHs NMPAKTUKM:

1. [To3uTHBHI MOMEHTH B OpraHizallii Ta 3MiCT1 IPaKTUKH.
2. HeraTuBHI MOMEHTH B OpraHi3alfii Ta 3MiCTi PaKTHKH.
3. [TobaxkanHs Ta peKOMEH/IAIII1 IIO/I0 MOKPAIEHHS OpraHi3allii Ta 3MiCTy ITPaKTHUKH.

Jlara [Tignuc acmipanTa
[Tignuc kepiBHUKA
3aTBepKEHO Ha 3acilaHHl Kadeapu

[Tpotokon Ne  Bif « » 20 p.
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	Під час відвідування занять викладачів відповідних дисциплін, Аспіранти повинні ознайомитися з різними способами структурування і представлення навчального матеріалу, способами активізації навчальної діяльності, особливостями професійної риторики, з р...
	Тривалість і терміни проведення Практики визначені в навчальних планах підготовки доктора філософії (PhD) відповідної спеціальності.
	Загальний (рекомендований) обсяг Практики складає 120 годин (4 кредити).
	Організатором Практики Аспіранта є кафедра, відповідальна за підготовку Аспірантів.
	Загальне керівництво та контроль за проходженням Практики Аспіранта покладено на завідувача кафедри, відповідальної за підготовку Аспірантів.
	Місце проходження Практики, строки, її зміст та форму планує завідувач кафедри та науковий керівник, що Аспірант   відображає в індивідуальному навчальному плані. Аспіранти проходять Практику на кафедрах факультетів/інститутів Чернівецького національн...
	2. МЕТА І ЗАВДАННЯ ПЕДАГОГІЧНОЇ (АСИСТЕНТСЬКОЇ) ПРАКТИКИ
	Метою Практики Аспірантів є набуття навичок та вмінь навчально-методичної і наукової роботи.
	Завдання Практики полягають у:
	● безпосередньому ознайомленні з формами та методами викладання дисциплін, які використовують на відповідному факультеті/інституті, а також їхньому практичному оволодінню;
	● вихованні в Аспірантів творчого підходу до навчально-методичної роботи, наукової праці, формуванню потреби у самовдосконаленні, підвищенні кваліфікації;
	● здобутті професійних якостей майбутнього викладача – вміння готувати лекційний матеріал з використанням останніх досягнень в певній царині науки, чітко, доступно, логічно та послідовно викладати цей матеріал студентам, керувати аудиторією тощо;
	● формуванні вміння критично оцінювати лекції та семінарські заняття колег та робити на їх основі висновки щодо організації власної викладацької роботи.
	У процесі проходження Практики Аспіранти повинні опанувати і знати:
	● організацію навчального і виховного процесу у закладі вищої освіти;
	● структуру та зміст викладацької діяльності;
	● методику підготовки і проведення занять,  організації самостійної та індивідуальної роботи студентів;
	● основи навчально-методичної діяльності у закладах вищої освіти;
	● психологічні аспекти навчання та творчої діяльності тощо.
	Під час Практики Аспіранти повинні оволодіти такими компетенціями:
	● структурування та перетворення наукових знань в навчальний матеріал;
	● систематизації навчальних та виховних завдань;
	● методами  та засобами інтерактивного навчання, складання ситуаційних задач, тестових завдань тощо;
	● застосування новітніх освітніх технологій;
	● розробляти програму, робочу програму фахової навчальної дисципліни;
	● визначати структурні елементи лекційного, семінарського заняття відповідно до встановленої мети;
	● розробляти методичні матеріали для всіх видів навчальної роботи; оформляти документацію щодо планування та результатів викладацької діяльності тощо.
	Реалізацію мети та завдань забезпечують шляхом чіткої організації Практики, дотримання основних вимог цього Положення.
	3. ЗМІСТ ПЕДАГОГІЧНОЇ (АСИСТЕНТСЬКОЇ) ПРАКТИКИ
	Навчально-методична робота складає суть педагогічної (асистентської) практики, її основну мету. Саме в ході навчально-методичної роботи реалізують основні завдання Практики, що полягають у формуванні у Аспірантів навичок викладацької роботи.
	Навчально-методична робота Аспірантів під час Практики має два складники, що доповнюють один одного: пасивна практика та активна практика (аудиторна). За умови, що загальний обсяг асистентської практики складає 120 годин, на пасивну практику відводять...
	Пасивна практика в більшості випадків передує активній (аудиторній). Вона полягає у відвідуванні лекцій, семінарських (практичних/лабораторних) занять, консультацій, які проводить викладач відповідної кафедри; участі у навчально-методичній роботі кафе...
	Активна (аудиторна) практика є основною у всьому процесі Практики, оскільки саме в ході активної практики виявляють та закріплюють викладацькі здібності Аспірантів. Активна практика передбачає: самостійне проведення лекцій та семінарських (практичних/...
	До початку активної практики Аспіранти надають керівнику Практики тексти лекцій та методичні розробки семінарських (практичних/лабораторних) занять. Обсяг лекції складає 20-25 сторінок тексту, методичних розробок 3-5 сторінок. Після  погодження тексті...
	На залікових заняттях мають бути присутні викладач та інші аспіранти-практиканти. Після закінчення заняття проводять обговорення, в якому беруть участь усі присутні. Під час обговорення висловлюють зауваження теоретичного (стосовно змісту лекції, семі...
	Рекомендований обсяг активної асистентської практики складає 40 годин, із них:
	• проведення 4 лекцій – 8 годин;
	• проведення 8 практичних (лабораторних, семінарських) занять – 16 годин;
	• проведення консультацій – 6 годин;
	• індивідуальна робота зі студентами, керівництво науковими студентськими дослідженнями – 10 годин.
	4. ПОРЯДОК ПРОХОДЖЕННЯ ТА  ОРГАНІЗАЦІЯ ПЕДАГОГІЧНОЇ (АСИСТЕНТСЬКОЇ) ПРАКТИКИ
	Аспіранти проходять Практику відповідно до навчального плану підготовки доктора філософії (PhD) відповідної спеціальності.
	Основними базами для проведення Практики є кафедри факультетів/інститутів університету, на яких викладають навчальні дисципліни з відповідної спеціальності. За необхідності Аспіранти можуть проходити Практику в інших навчальних закладах за погодженням...
	Загальне керівництво та контроль за проходженням Практики Аспіранта покладено на завідувача кафедри, відповідальної за підготовку Аспірантів.
	Безпосереднє керівництво та контроль за виконанням плану Практики Аспірантом здійснює його науковий керівник, який:
	- забезпечує чітку організацію, планування та облік результатів Практики (в індивідуальному навчальному плані зазначено дати проведення занять, академічна група, тема, вид занять);
	- затверджує загальний план-графік проведення Практики, його місце в системі індивідуального планування роботи Аспіранта;
	• визначає дисципліни, навчальні групи для проведення Практики на освітньо-кваліфікаційному рівні «магістр», «бакалавр»;
	• надає методичну допомогу в плануванні та організації навчально-викладацької діяльності Аспіранта;
	• контролює діяльність практиканта, відвідування занять та інші види його роботи зі студентами, вживає заходів щодо ліквідації недоліків в організації Практики;
	• готує відгук про проходження Практики.
	Заключним етапом практики є підготовка Звіту про проходження педагогічної (асистентської) практики та затвердження його на засіданні кафедри, відповідальної за підготовку Аспірантів.
	Звіт та протокол засідання відповідної кафедри про його затвердження Аспірант подає до відділу аспірантури та докторантури. Зазначену документацію зберігають в особовій справі аспіранта і розглядають під час його атестації за навчальний рік.
	5. ДОКУМЕНТИ ПЕДАГОГІЧНОЇ (АСИСТЕНТСЬКОЇ) ПРАКТИКИ
	Документи Практики визначають зміст навчального процесу на різних етапах проходження Практики, основні вимоги до практикантів та вміщують форми контролю за їх виконанням. До документів Практики належать: протоколи засідань кафедр, звіти аспірантів про...
	Протоколи відповідних рішень кафедри містять розподіл Аспірантів між викладачами – керівниками практики, оперативний контроль за проходженням Практики, результати обговорення та оцінки звітів практикантів.
	Звіти практикантів є основним звітним документом (Додаток 2). Звіт про проходження педагогічної (асистентської) практики містить:
	● щоденник, що фіксує всі форми роботи під час Практики (Додаток 1);
	● тексти лекцій, які прочитав практикант;
	● методичні розробки відповідних семінарських (практичних/лабораторних) занять;
	● відгук керівника Практики;
	● рекомендації щодо вдосконалення організації та проведення практики Практики.
	6. ОЦІНКА РЕЗУЛЬТАТІВ ПЕДАГОГІЧНОЇ (АСИСТЕНТСЬКОЇ) ПРАКТИКИ
	Диференційованій оцінці з боку керівника Практики підлягають усі завдання, які виконує практикант. Лекції та семінарські (практичні/лабораторні) заняття оцінюються як за змістом, так і за дотриманням методики викладання. Оцінки заносить у Щоденник пра...
	Аспіранти, робота яких визнана як незадовільна, зобов’язані, за рішенням вченої ради факультету/інституту, пройти Практику повторно без відриву від занять.
	Додаток 1
	ЩОДЕННИК
	ПЕДАГОГІЧНОЇ (АСИСТЕНТСЬКОЇ) ПРАКТИКИ
	АСПІРАНТА
	____________________________________________________________________________
	(прізвище. ім'я, по-батькові)
	за період з « » _______ 20__ року по «___» _________ 20___ року
	Місце практики _____________________________________________________________
	Керівник ___________________________________________________________________
	(Підпис аспіранта)
	(Підпис керівника)
	У щоденник практики заносять усі заходи. пов’язані з проходженням активної і пасивної практики, інші види робіт (робота в бібліотеці, консультації з викладачем тощо). Керівник оцінює кожен етап Практики і виставляє оцінку в третю колонку.
	Додаток 2
	______________________________________________________________________________
	(назва факультету/інституту )
	______________________________________________________________________________
	(назва кафедри)
	ЗВІТ
	про проходження педагогічної (асистентської) практики аспірантом
	______________________________________________________________________________
	(прізвище. ім'я, по-батькові)
	В період з « » ______________20 року по «___»________________20___ року
	проходив педагогічну (асистентську) практику на/в ________________факультеті/інституті
	Керівник педагогічної (асистентської) практики: ____________________________________
	(посада, науковий ступінь, вчене звання, ПІБ)
	За період Практики мною було виконано такі види роботи:
	1.Пасивна практика:
	2.Активна практика:
	3.Рекомендації щодо вдосконалення організації та проведення практики:
	1. Позитивні моменти в організації та змісті практики.
	2. Негативні моменти в організації та змісті практики.
	3. Побажання та рекомендації щодо покращення організації та змісту практики.
	Дата                                    ___________                 Підпис аспіранта
	___________                      Підпис керівника
	Затверджено на засіданні кафедри______________________
	Протокол № від «____»_____________20__р.

